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Herzlich willkommen zur MV 2025
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min Ort, min Platz.

1. Begrussung

2. Prasenz und Wahl der Stimmenzahlenden

3. Traktandenliste
- versandt mit Einladung
- Bemerkungen / Erganzungen?
- Antrag: Genehmigung




db
min Ort, min Platz.

4. Protokoll der MV vom 27. Mai 2024

- Unterlagen auf Webseite
- Bemerkungen / Ergénzungen?
- Antrag: Genehmigung
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5. Jahresbericht 2024

- Unterlagen auf Webseite

- Erganzungen durch Prasidentin
- Bemerkungen / Ergdnzungen?
- Antrag: Genehmigung




6. Jahresrechnung 2024: Kennzahlen 2024 Ist 2023 Ist +/- 2024 vs. 2023
Ausbildung (Berufliche Massnahmen 1V)
Ausbildungstage IV (abgerechnet: 21/Mt.) 1’092 861 231
Ausbildungstage IV (Ist) 820 730 90
Internatstage IV (abgerechnet: 30/Mt.) 300 420 -120
Internatstage IV (Prasenztage) 192 339 -147
Anzahl Lernende 4.33 3.42 0.91
* davon intern 0.83 1.17 -0.34
Wohnen
Verrechnete Kalendertage 41’916 41’604 312
Anwesenheitstage (AT) 34’264 34’067 197
Anzahl Bewohnerinnen (Durchschnitt) 114.58 114.42 0.16
Arbeiten
Verrechnete Prasenztage (Pensen) 28’147 27’534 614
Prasenzstunden (PT) 211’106 206’501 4’604
Bezahlte Stunden 247666 250'982 -3’315
Anzahl Mitarbeiterinnen (Durchschnitt) 138.92 141.08 -2.16
Stellen
Wohnen 55.21 58.15 -2.94
Arbeiten (Produktion) 37.59 37.98 -0.39
Leitung / Verwaltung 6.77 5.22 1.55
99.57 101.35 g -1.78
Anzahl Personal (Kopfe im Durchschnitt) 145.5 148.6 -3.1



6. Jahresrechnung 2024 2024 Ist 2023 Ist +/-2024 vs. 2023
Betriebsertrag
Selbstzahler Wohnheime 5'681'319.58 5'604’'649.99 76’669.59
Berufliche Massnahmen IV (BM) 272'933.63 217°079.00 55'854.63
Ertrag aus Produktion 1’363’285.57 1’490°790.30 -127'504.73
Kost / Logis Angestellte 19’394.46 24’094.26 -4’699.80
Nettoerlose Leistungen/Lieferungen 7’336'933.24 7’336’613.55 319.69
IBB-Abgeltung IK und AK 6'915’835.70 6'664'680.63 251’155.07
Mitglieder-/Gonnerbeitrage 16’270.00 17'260.00 -990.00
14’269°038.94 14’018’554.18 250’484.76
Betrieblicher Aufwand
Material und Warenaufwand -325’835.49 -354’435.92 28’600.43
Personalaufwand -9’582’691.47 -9'675’727.32 93’035.85
Personalaufwand Mitarbeiterinnen -737'968.34 -749'377.85 11’409.51
Honorare fiir Leistungen Dritter -164'110.10 -151'795.30 -12’314.80
Personalaufwand -10’484’769.91 -10’576’900.47 92’130.56
Ubriger betrieblicher Aufwand -2’527'912.60 -2’552’864.18 24’951.58
Abschreibungen Immo./Mob./FZ/IT -606’886.79 -529260.12 -77'626.67
-13’945’404.79 -14’013’460.69 68’055.90
Betriebsergebnis 323’634.15 5’093.49 318’540.66




Finanzergebnis
Kapitalzinsertrag
Kapitalzinsen / -spesen
Hypothekarzinsen

Ordentliches Ergebnis

Spendenerfolg
Spenden + Fonds-Ertrage
Spendenverwendung + Rickstellungen

A.O. + periodenfremdes Ergebnis
Liegenschaftserfolg Keller/Landschl.
Ubr. betriebs-/zeitfremder Ertrag
Ubr. betriebs-/zeitfremder Aufwand

Jahresergebnis vor Zuw. Schwankungsfonds
Zuweisung/Entnahme Schwankungsfonds

Schwankungsfonds SOA (TG)
Schwankungsfonds IV (BM)

Jahresergebnis nach Zuw. Schwankungsfonds

5.50 11.85 -6.35
-1'073.48 -1’482.38 408.90
-28'666.70 -28'638.90 -27.80
-29'734.68 -30°109.43 374.75
293’899.47 -25’015.94 318'915.41
55'987.83 528’892.12 -472'904.29
-72'257.85 -546’152.12 473'894.27
-16’270.02 -17°260.00 989.98
99.65 99.65 0.00
78'751.40 21'959.60 56'791.80
-25’495.49 -9'029.85 -16’465.64
53’355.56 13'029.40 40’326.16
330'985.01 -29’246.54 360°231.55
-331’100.00 50'378.00 -381’478.00
214.00 -21'032.00 21'246.00
-330’886.00 29'346.00 -360’232.00
99.01 99.46 -0.45
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6. Jahresrechnung 2024: Bericht Revisionsstelle

- Bemerkungen Revisionsstelle

- Jahresrechnung 2024 vom Vorstand einstimmi
genehmigt am 14.04.2025 z.Hd. MV

- Unterlagen auf Webseite

- Antrag: Genehmigung der Jahresrechnung 2024
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7. Décharge-Erteilung an Vorstand

Antrag: Décharge-Erteilung an Vorstand
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8. Revision (Statuten: jahrliche Wahl)

Antrag: Erneuerung Revisionsauftrag fur 2025
an Treuhand Thoma & Graf AG
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9. Mutationen / Neuwahlen

Verabschiedungen:
Bernard Gertsch, nach 15 Jahren im Vorstand
Anne Zorell Gross, nach 4 Jahren im Vorstand

Neuwahlen:
Bettina Steinbrunner, .... stellt sich kurz vor ....
Michael Ziegler, .... stellt sich kurz vor ....

Antrag BS-Vorstand: Wahl von B. Steinbrunner und
M. Ziegler fur die nachsten 2 Jahre (2025-2027)
,ordentliche Wahlen Gesamtvorstand MV 2027“
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10. Festsetzung der Mitgliederbeitrage 2025

Antrag: Mitgliederbeitrage wie bisher

- CHF 20.00 Einzelmitgliedschaft 308
- CHF 30.00 Familien / Partner 164
- CHF 50.00 Jur. Person/andere Korperschaften _ 66

538

- CHF 50.00 Gonnerbeitrag 145
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11. Sanierung Bildungsstatte: Stand Gesamtprojek
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11. Sanierung Bildungsstatte: Stand Gesamtproje

-01/2025: Baustart Werkstatt erfolgt
- 05/2025: Stand der Arbeiten

- 05/2025: Stand der Arbeitsvergaben
- 05/2025: Stand der Kosten

-10/2025: Ausblick ........ Etappe Wohnen
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12. Ausblick: Strategie BS

Vorstand + Geschaftsleitung

- INSOS: Zukunftstag

- Kanton/SOA: FLEMBG
(Gesetz liber die Finanzierung von Leistungen fiir
erwachsene Menschen mit Beeintréchtigung)

- Ausweichwohnen im IBZ in Landschlacht
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12. Ausblick: Wohnen

Bewohnerinnen + Bewohner
- Sommerferien 2025 / 2026
- Entwicklung Wohnplatze

Personal
- Fachliche Arbeit
(LS/UK, UN BRK, Selbstvertretung, MB-Projekte)
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12. Ausblick: Arbeiten

Mitarbeitende/Lernende
- Entwicklung Ausbildungs- und Arbeitsplatze

Personal
- Veranderungen

Auftragslage intern + extern
- Dienstleistungen / Industrie / Garten

Ausblick
- Ausweicharbeiten im IBZ
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12. Ausblick: Services (ehemals Verwaltung)

Personal

- Vorsorge

- Weiterbildungen 2025

- Arbeitsgruppe interne Weiterbildung ab 2026
- Rekrutierung von Personal

Entwicklung
- Personalreglement (VP+GL und VS)
- KI-Konzept
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13. Verschiedenes:

- Nachste Mitgliederversammlung:

Ende Mai anfangs Juni (Ort, Termin pendent)

- Jubilaen Vorstand ..........

- Allgemeine Umfrage
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Ein herzliches Dankeschon fir die
Teilnahme .....

..... das Buffet ist eroffnet ....

und kommen Sie spater gut nach Hause.




