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1. Begrüssung

2. Präsenz und Wahl der Stimmenzählenden

3.   Traktandenliste
- versandt mit Einladung
- Bemerkungen / Ergänzungen?
- Antrag: Genehmigung
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- Unterlagen auf Website
- Bemerkungen / Ergänzungen?
- Antrag: Genehmigung

4.  Protokoll der MV vom 23. Mai 2022
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- Unterlagen auf Website 
- Ergänzungen durch Präsidentin
- Bemerkungen / Ergänzungen?
- Antrag: Genehmigung

5.  Jahresbericht 2022
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6. Jahresrechnung 2022: Kennzahlen 2022 Ist 2021 Ist +/- 2022/2021

Ausbildung (Berufliche Massnahmen IV)

Ausbildungstage IV (abgerechnet: 21/Mt.) 903 1’344 -441

Ausbildungstage IV (Ist) 718 971 -253

Internatstage IV (abgerechnet: 30/Mt.) 720 510 210

Internatstage IV (Präsenztage) 555 415 140

Anzahl Lernende 3.58 5.33 -1.75

* davon intern 2.0 1.42 0.58

Wohnen

Verrechnete Kalendertage 41’269 42’276 -1’007

Anwesenheitstage (AT) 33’543 33’642 -99

Anzahl BewohnerInnen (Durchschnitt) 114.08 116.04 -1.96

Arbeiten

Verrechnete Präsenztage (Pensen) 27’817 28’744 -927

Präsenzstunden (PT) 208’628 215’580 -6’953

Bezahlte Stunden 257’299 270’210 -12’911

Anzahl MitarbeiterInnen (Durchschnitt) 145.08 151.33 -6.25

Stellen

Wohnen 58.83 59.11 -0.28

Arbeiten (Produktion) 38.40 37.82 0.58

Leitung / Verwaltung 5.16 4.94 0.22

102.39 101.87 0.52

Anzahl Personal (Köpfe im Durchschnitt) 152.9 152.2 0.70
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6. Jahresrechnung 2022 2022 Ist 2021 Ist +/- 2022 vs. 2021

Betriebsertrag

Selbstzahler Wohnheime 5’562’916.75 5’626’155.14 -63’238.39

Berufliche Massnahmen IV (BM) 235’698.24 264’086.64 -28’388.40

Ertrag aus Produktion 1’512’268.44 1’552’164.14 -39’895.70

Kost / Logis Angestellte 24’761.89 28’693.61 -3’931.72

Nettoerlöse Leistungen/Lieferungen 7’335’645.32 7’471’099.53 -135’454.21

IBB-Abgeltung IK und AK 6’383’004.68 6’656’728.08 -273’723.40

Mitglieder-/Gönnerbeiträge 18’460.00 16’950.00 1’510.00

13’737’110.00 14’144’777.61 -407’667.61

Betrieblicher Aufwand

Material und Warenaufwand -341’336.40 -402’567.44 61’231.04

Personalaufwand -9’659’500.15 -9’519’919.95 -139’580.20

Personalaufwand MitarbeiterInnen (MB) -766’626.40 -803’778.00 37’151.60

Honorare für Leistungen Dritter -145’065.67 -147’912.40 2’846.73

Personalaufwand -10’571’192.22 -10’471’610.35 -99’581.87

Übriger betrieblicher Aufwand -2’342’472.61 -2’328’367.99 -14’104.62

Abschreibungen Imm./Mob./Fahrz./Inform. -547’593.15 -586’360.58 38’767.43

-13’802’594.38 -13’788’906.36 -13’688.02

Betriebsergebnis -65’484.38 355’871.25 -421’355.63
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- Bemerkungen Revisionsstelle
- Jahresrechnung 2022 vom Vorstand einstimmig

genehmigt am 17.04.2023 z.Hd. MV
- Unterlagen auf Website 
- Antrag: Genehmigung der Jahresrechnung 2022

6. Jahresrechnung 2022: Bericht Revisionsstelle
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Antrag: Décharge-Erteilung an Vorstand

7. Décharge-Erteilung an Vorstand
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8. Wahlen: Vorstand + Präsidium (2023 – 2027)

Antrag: Gesamterneuerungswahl für die 
nächsten 4 Jahre (2023-2027)

seit

Hess-Grögli Christa Präsidentin 12/2006

Schildknecht Beat Vizepräsident 06/1990

Interne Aufsicht Finanzen (IAF)

Rechsteiner Priska Delegierte Gemeinderat Sommeri 04/2003

Interne Aufsicht Betreute (IAB)

Zorell Gross Anne Delegierte Landeskirchen 06/2021

Fedi Angelo 06/2017

Gertsch Bernard Interne Aufsicht Personal (IAP) 05/2018

Laib Urs Interne Aufsicht Bau + Infrastruktur (IAI) 05/2018

Vorstandsmitglieder
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Antrag: Erneuerung Revisionsauftrag für 2023 
an Treuhand Thoma & Graf AG

8. Revision (Statuten: jährliche Wahl)
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Antrag: Mitgliederbeiträge wie bisher
- CHF 20.00 Einzelmitgliedschaft (326)
- CHF 30.00 Familien / Partner (186)
- CHF 50.00 Jur. Person/andere Körperschaften (67)

(579)

- CHF 50.00 Gönnerbeitrag (133) 

9. Festsetzung der Mitgliederbeiträge 2023
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10.  Sanierung Bildungsstätte: Stand Gesamtprojekt
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10/2022: Entscheid DFS/SOA definitives Projekt

01/2023: Neustart Fachplaner / Fachplanersitzungen

03/2023: Neustart Baukommissionssitzungen (letzte 12/2021)

Ausblick / Termine:

05/2023: Vorbereitung Submissionen

08/2023: Auftrags-Ausschreibungen

11/2023: Baustart MZG

10. Sanierung Bildungsstätte: Stand Gesamtprojekt
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Vorstand + Geschäftsleitung
- Informationen aus den Strategie-Workshops 

11. Ausblick: Strategie BS
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Thurgau / INSOS
- UN BRK / Inklusion
Sozialamt / BS
- Angebotsanpassung per 2024 ++
Personal
- Lohngleichheitsanalyse / Personalumfrage 09/2022
Infrastruktur
- Rennovationsprojekt (Liegenschaft Unterdorf 4)
BS Auftritt
- Soziale Medien, Webseite + Jahresbericht, Datenschutzgesetz

11. Ausblick: BS übergeordnet
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Bewohnerinnen + Bewohner
- Aktivitäten / Angebote
- Mitwirkung Sommerferien

Personal
- Fachliche Arbeit

11. Ausblick: Wohnen
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Mitarbeitende
- Entwicklung Ausbildungs- und Arbeitsplätze

Auftragslage intern + extern
- Dienstleistungen / Industrie / Garten

Bereich Arbeiten
- Aktuelle Projekte

11. Ausblick: Arbeiten
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Montag, 27. Mai 2024 

12. Verschiedenes: Nächste Mitgliederversammlung
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12. Verschiedenes: Umfrage

………………
………………
………………
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20 Jahre im Vorstand: Priska Rechsteiner

5 Jahre im Vorstand: Urs Laib 

12. Verschiedenes: Ehrungen
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Ein herzliches Dankeschön für die 
Teilnahme ….. 

….. das Buffet ist eröffnet .... 

und kommen Sie später gut nach Hause.


